COMUNE DI CORIANO

PROVINUIA D RIMIN

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO DI ENTE PER IL RIPARTO DEI COMPENSI AL PERSONALE
DIPENDENTE - INDAGINE MULTISCOPO AVQ ANNO 2014 (Circolari Istafn. 50 e n. 52 del 13/12/2013)

L'anno 2014, il giorno O del mese di dicembre, presso la Sede Municipale del Comune di Coriano (RN) si sono riunite le
Delegazioni Trattanti cosi composte:
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per la contrattazione sulle modalita di ripartizione degli incentivi derivanti dall'Indagine Multiscopo — Aspetii della vita quotidiana -
anno 2014, da distribuire al personale dipendente.

Premesso che:

- in relazione alla Circolare ISTAT n. 50 del 13/12/2013 prot. N . 65741 relativa al'indagine “multiscopo sulle famiglie:
Aspetil della vita quotidiana” 2014, ed alla circolare n. 52 del 13/12/2013 prot. 65753 avente ad oggetto *Aggiornamento
Sistema informativo della Rete di rilevazione comunale (SIRC) Indagine Multiscopo sulle famiglie (IMF) “Aspetti della vita
quotidiana” Anno di riferimento 2014 (Rilevazione dati dal 17 al 29 marzo 2014) (Cod. Indagine IST 00204)", si &
provveduto con nota a prot. del 13/01/207% a richiedere a tutti | dipandenti la disponibilitd ad eseguite la rilevazione in
oggetto; A4(03 204

- non essendo pervenute adesioni si & quindi provveduto a nominare d'ufficio come rilevatori, ai sensi delle circolari sopra
richiamate, gli addetti appartenenti ai Servizi Demografic;

- lart4 comma 2, lett. h) del CCNL 01/04/1999 rimette alla contrattazione decentrata la definizione dei criteri delle forme di
incentivazione delle specifiche attivith e prestazioni correlate all' utilizzazione delle risorse indicate nell'art.15, comma 1,
lettera k);

Vista la deliberazione di giunta del 3012/2014 relativa all'autorizzazione al Presidente della Delegazione Trattante di parte pubblica,

alla sottoscrizione del contratto collettivo decentrato integrativo di Ente per il riparto al personale dipendente dei compensi derivanti
dall'indagine |stat denominata "Multiscopo — Aspetti della vita quotidiana 2014" (Circolari Istat n. 50 e 52 del 13/12/2013);

LE PARTI CONCORDANO

La seguente ripartizione dei compensi derivanti dall'Indagine Istat denominata "Multiscopo — Aspetti della vita quotidiana, anno
2014", per un Importo complessivo pari ad € 882,16 al lordo degli oneri riflessi a carico dell'Ente:
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COMUNE DI CORIANO

PROVINUCIA DI RIMIN

DESCRIZIONE DELL'INDAGINE ANNO | % di riparto

Il PERSONALE individualo per la rilavazioni Istat multiscopo & il sequente:
- Scarpelli Gabriele (Responsabile comunale dell'indagine);

- Manzaroll Alessandro (Rilevatare);

- Mercatelli Rosanna, (Rilevatrice).

| COMPITI del personale addetto sono stati: partecipare al corso di formazione (il Responsablle),
contattare le famiglie inserite nellindagine, consegnare i questionari, supportare le famiglie nella
compilazione dei questionari individuali e di famiglia, recuperare Il materiale d'indagine, revisionare |
questionari compilati, aggiornare |a piattaforma on-line ed inviare | questionari allISTAT.

I COMPENSQ da ripartire al personale sopradetto, erogato dalllstat , per la suddetta rilevazione, 2014 33,33%
importo € 882,16: 33.33%
- SCARPETTI Gabriele 33,33%

- MANZAROLI Alessandro
- MERCATELLI Rosanna

Letto, approvato e sottoscritto,

Parte Sindacale
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